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Twoja szansa na skuteczniejszy rozwój lokalny!
Dotacje w Lokalnej Grupie Działania
Lokalna Strategia Rozwoju (LSR) to fundament rozwoju obszarów wiejskich, w którym kluczową rolę
odgrywają mieszkańcy, lokalni przedsiębiorcy i instytucje.

Twoja szansa na skuteczniejszy rozwój lokalny! Dotacje w Lokalnej Grupie Działania

Lokalna Strategia Rozwoju (LSR) to fundament rozwoju obszarów wiejskich, w którym kluczową rolę
odgrywają mieszkańcy, lokalni przedsiębiorcy i instytucje.

PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ: TURYSTYKA I CZAS WOLNY.

Kto może skorzystać ze wsparcia w zakresie przedsiębiorczości?

W ramach przedsięwzięć 1.4 i 1.5 przewidziano wsparcie dla:

osób fizycznych – podejmowanie działalności gospodarczej (Start DG),
mikro i małych przedsiębiorstw – rozwój istniejącej działalności (Rozwój DG).
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Wsparcie może zostać udzielone na rozpoczęcie/rozwój różnego rodzaju działalności gospodarczej, o ile
wpisują się one w cele określone w LSR oraz wskazane tam kody PKD:
(https://przyjaznadolinaraby.info/nowaperspektywa/kody-pkd )

Zasady składania wniosków – najczęstsze błędy i wskazówki

Aby uniknąć nieprawidłowości:

dokładnie analizuj właściwy nabór – każdy wniosek musi być składany zgodnie z ogłoszeniem
przypisanym do konkretnej operacji,
zwracaj uwagę na numer naboru zawarty w ogłoszeniu o naborze i w Portalu Usług Elektronicznych
(PUE),
pamiętaj, że system PUE nie przypisuje automatycznie wnioskodawcy do konkretnej LGD – wybór
należy do wnioskodawcy.

Jak przygotować dobry wniosek?

Najważniejsze: zdobądź jak najwięcej punktów w ramach lokalnych kryteriów wyboru operacji:

Kryteria podstawowe:

Kwalifikacje i doświadczenie –tożsame do przedmiotu operacji potwierdzone kursami, praktyką,
wykształceniem  lub wcześniejszą działalnością w danej branży.

Racjonalny budżet –racjonalne koszty odzwierciedlone w dwóch ofertach cenowych/kosztorysie
zawierające cenę netto i/lub brutto, wartość podatku VAT, parametry.

Start DG: Okres zamieszkania (zameldowania ) na obszarze LSR: powyżej 3 lat

Rozwój DG: Okres prowadzenia działalności na obszarze LSR: powyżej 3 lat

Czas realizacji operacji – projekty zrealizowane szybko i skutecznie są oceniane wyżej (do 6 miesięcy od
dnia podpisania umowy (przewidywany czas podpisania umowy to listopad/grudzień 2025r.)

Spójność dokumentacji – kompletność, brak błędów i niespójności (w szczególności w terminach
realizacji), trzeba dołączyć „Kartę zawierającą uzasadnienie beneficjenta zgodności z LSR i kryteriami
wyboru” zawierającą szczegółowy opis każdego z kryterium, dołączone oferty cenowe są ponumerowane i
oznaczone numerami pozycji budżetowych z zał. szczegółowy opis zadań wymienionych w ZRF

Rozwój DG: Kwota pomocy: najwięcej punktów otrzymają operacje w których wnioskowana kwota pomocy
jest niższa niż 200 001 tys. zł.  

Kryteria premiujące:

Innowacyjność: Innowacja rozumiana jest jako wprowadzenie na rynek nowego lub udoskonalonego
produktu, usługi lub procesu organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy społecznych. 
Innowacyjność będzie oceniana na podstawie stopnia oryginalności proponowanych rozwiązań i ich
wpływu na rozwój lokalny obszaru objętego strategią. Najwięcej punktów otrzyma operacja wykazująca
charakter innowacyjności kreatywnej w skali całego obszaru LGD ( należy pamiętać o dołączeniu analizy
rynku potwierdzającej innowacyjność).

Wpływ na zapobieganie niekorzystnym zmianom klimatycznym: Preferowane są operacje uwzględniające
rozwiązania przeciwdziałające zmianom klimatu, takie jak: instalacje OZE (fotowoltaika, kolektory
słoneczne, biogaz, biomasa, energia geotermalna, wiatrowa, wodna), pompy ciepła, inwestycje w
efektywność energetyczną (izolacja budynków, energooszczędne okna) oraz wymiana źródeł ciepła na



niskoemisyjne. Inwestycje muszą być powiązane z działalnością objętą projektem. Koszty muszą stanowić 
minimum 10% i maksymalnie 50% wszystkich kosztów kwalifikowalnych.

Start DG: Realizacja przez osoby z grup o specjalnym znaczeniu dla obszaru LSR, w tym z grup w
niekorzystnej sytuacji: dodatkowe punkty otrzymają osoby z niepełnosprawnością, młodzież (do 25 r.ż.),
seniorzy (60+).

Rozwój DG: Tworzenie nowych miejsc pracy:  premiowane są operacje tworzące nowe miejsca pracy na
obszarze LSR. Wnioskodawca musi wskazać liczbę etatów (pełnych lub częściowych, w przeliczeniu na
średnioroczne).Deklarowane zatrudnienie należy utrzymać przez co najmniej 3 lata od wypłaty pomocy.
Punktacja: 3 pkt – pełny etat (1,0),  1 pkt – etat częściowy (0,5–0,99).

Podsumowując: Co jest premiowane? Jak zwiększyć swoje szanse?

 Innowacyjność – nowe technologie, nietypowe usługi, nowatorskie podejście.

 Ekologia i klimat – działania ograniczające emisje, wykorzystanie OZE (np. fotowoltaika) min. 10%
wartość kosztów kwalifikowanych.

 Nowe miejsca pracy

 Wsparcie dla grup o specjalnym znaczeniu dla obszaru LSR – osoby z niepełnosprawnością, młodzież (do
25 r.ż.), seniorzy (60+).

 

Warunki wyboru operacji:

              Aby operacja została wybrana do dofinansowania, musi uzyskać minimum punkowe.

              W przypadku remisu punktowego, o miejscu na liście decyduje kolejno:

Liczba punktów z kryteriów premiujących.1.
Jeżeli nadal jest remis – liczba punktów w pierwszym kryterium premiującym.2.
W razie dalszego remisu – punktacja w kolejnych kryteriach premiujących, zgodnie z ich kolejnością.3.
Jeśli wszystkie powyższe są równe – decyduje data i godzina złożenia wniosku.4.

 

Jak skutecznie aplikować?

Przygotuj kompletny i logiczny wniosek.1.
Dobrze uzasadnij kryteria wyboru operacji.2.
Wskaż swoje kwalifikacje i doświadczenie.3.
Uwzględnij aspekty ekologiczne i innowacyjne.4.
Skorzystaj z konsultacji i bezpłatnego doradztwa oferowanego przez LGD.5.

INNE DOTACJE: NA DZIAŁANIA NIEKOMERCYJNE

Informujemy, że nabory w poniższym zakresie planowane są sierpień/ wrzesień 2025r.

Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (EFRROW)

Priorytet: 2.5 Ogólnodostępna nieodpłatna infrastruktura publiczna turystyczna i/lub okołoturystyczna
dostępna dla osób z niepełnosprawnościami



Zakres wsparcia:

Budowa lub modernizacja ogólnodostępnej i nieodpłatnej infrastruktury publicznej służącej rekreacji,
turystyce i integracji społecznej (np. place zabaw, siłownie plenerowe, parki, ścieżki edukacyjne).

Zakres wsparcia:

– Infrastruktura dostępna dla osób z niepełnosprawnościami (np. place zabaw dla wózków, parki
sensoryczne)

– Doposażenie instytucji kultury

– Kompleksowe działania uwzględniające potrzeby osób z niepełnosprawnościami

Zasady wsparcia:

– Brak wsparcia dla: budowy/modernizacji dróg, targowisk, sieci wod-kan, przydomowych oczyszczalni,
usług rolniczych

– Infrastruktura musi być ogólnodostępna, niekomercyjna, służąca lokalnej społeczności

– Koszty nie mogą przekroczyć 1 mln euro

– Koszty OZE nie mogą przekroczyć 50% kosztów kwalifikowalnych

 

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR)  

 

Priorytet: 1.6 Rozwój kultury, dziedzictwa kulturowego oraz turystyki

Zasady:

– Inwestycje tylko w ogólnodostępną i niedochodową infrastrukturę

– Budowa nowych obiektów tylko w uzasadnionych przypadkach

– Promocja tylko jako element uzupełniający

– Projekty muszą uwzględniać wpływ na dziedzictwo kulturowe i spełniać standardy Europejskiej
Inicjatywy Bauhaus

Infrastruktura kultury:

Wsparcie dla instytucji kultury (np. domy kultury, biblioteki, muzea, świetlice) w zakresie:

– budowy, przebudowy, remontu połączonego z modernizacją, doposażenia

– zwiększania dostępności (dla seniorów, rodzin z dziećmi, osób z niepełnosprawnościami)

– rozwoju kultury i dziedzictwa niematerialnego (warsztaty, dokumentacja etnograficzna)

Oferta turystyczna:

Możliwe będzie tworzenie produktów turystycznych bazujących na potencjałach oraz walorach



kulturowych i przyrodniczych danego obszaru.

Europejski Fundusz Społeczny Plus:

Główne cele EFS+

1.Zwiększanie zatrudnienia – m.in. aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i

biernych zawodowo.

2.Wspieranie edukacji i szkoleń – rozwój kompetencji i kwalifikacji, uczenie się przez

całe życie.

3.Integracja społeczna – pomoc dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, np.

osób z niepełnosprawnościami, migrantów, seniorów.

4.Walka z ubóstwem – także poprzez wsparcie materialne dla osób najbardziej

potrzebujących.

5.Innowacje społeczne i przedsiębiorczość – w tym ekonomia społeczna.

 Złóż wniosek, rozwijaj swój pomysł i współtwórz przyszłość swojej społeczności!

 Więcej informacji niebawem na naszej stronie internetowej:

https://przyjaznadolinaraby.info/nowaperspektywa

 Publikacja/materiał opracowany przez Stowarzyszenie Przyjazna Dolina Raby i Czarnej Orawy. Instytucja
Zarządzająca Planem Strategicznym dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027- Minister Rolnictwa i
Rozwoju Wsi. Materiał współfinansowany ze środków UE w ramach Planu Strategicznego WPR 2023-2027
oraz ze środków programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027.
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